
Søkere bes benytte elektronisk søknadsskjema på 
www.nittedal.kommune.no, under stilling ledig og med oppgitt referansenr.

Velkommen som søker !

Vi gjør oppmerksom på at opplysninger om søkeren kan bli gjort offentlige, jf. Lov om rett til innsyn i dokumenter i offentlig virksomhet (offentleglova § 25). Reservasjon mot 
oppføring på offentlig søkerliste må begrunnes  skriftlig. Søkeren vil bli varslet dersom ønsket om reservasjon ikke tas til følge.

Nittedal kommune har i overkant av 20 000 innbyggere og ligger bare 20 minutter fra Oslo sentrum i grønne og landlige omgivelser. Vi har et rikt kulturliv både innen 
idrett, friluftsliv, musikk, dans og teater, kunst og håndverk.  Mer enn 150 ulike lag og foreninger gjør at de fleste vil føle seg hjemme her også i fritiden. Vi er et populært 
utfartsmål for friluftsinteresserte både sommer og vinter. 

LÆRERE TIL GRUNNSKOLEN  

Har du lyst til å jobbe i en kommune
•	 der de 10 skolene ligger fantastisk til i forhold til naturen?
•	 der vi tenker helhetlig rundt oppvekst?
•	 der hele kommunen jobber forebyggende?
•	 der lærerne gir uttrykk for at de trives på jobben?

Da er Nittedal kommune stedet for deg!

I Nittedalskolene er det fremdeles ledige lærerstillinger for skoleåret 
2010/2011

Holumskogen skole  - ref. 10/1400

har ledig en 72% lærersstilling som medlærer på 2. og 3. trinn. Tiltredelse  uke 41. 
Kontaktperson: rektor Grete Solbakk, tlf. 67066980.  Se også www.holumskogen.skole.as

Hakadal ungdomsskole - ref. 10/401

har ledig ca. 80% stilling som lærer med fransk i fagkretsen,. Det er også aktuelt med norsk/engelsk.
Kontaktperson: rektor Bodil Moss  tlf. 67067710.  Les mer om Hakadal ungdomsskole på vår hjemme-
side:  www.nittedal.kommune.no/Skoler/Hakadal-ungdomsskole/

Nittedal Ungdomsskole - ref. 10/1402

har ledig vikariater i tilsammen 140% stilling fra 1.1.2011.
Kontaktperson: rektor Kari Aaneby, tlf. 67067170. 
Se også www.nittedal.kommune.no/Skoler/Nittedal-ungdomsskole/

Vi ser etter deg som synes dette høres spennende ut og som
•	 ønsker å jobbe i team
•	 er utviklingsorientert
•	 er en god klasseleder og ser hele eleven
•	 er faglig dyktig

Informasjon om ledige stillinger eller skoler fås ved henvendelse til rektor ved den enkelte skole 
eller på skolens hjemmeside. Det må søkes til den enkelte skole.

Alle som tilsettes i grunnskolen må legge fram politiattest før tilsetting, jf. opplæringslovens § 10-9. Det tas forbehold om at tilbud 
om tilsetting vil bli trukket tilbake dersom politiattesten inneholder siktelse, tiltale eller dom for seksuelle overgrep mot  barn.

Søknadsfrist 15. september 2010.


