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INFORMASJONSSKRIV 2020-2021			September 2020 	Nr: 2
Covid – 19:
Viser til informasjon sendt alle kommunalsjefer skole og barnehage samt beredskap i alle kommuner 14. august.
Barnehage- og utdanningsavdelingen hos Fylkesmannen skal varsles umiddelbart når kommunene vurderer å endre/endrer fra gult til rødt nivå eller vurderer stenging for en eller flere skoler/barnehager/klasser/grupper/avdelinger. Varslingen skal skje fortløpende og så raskt som mulig og omfatte både offentlige og private barnehager og skoler.
Varsling sendes til: fmov-bua@fylkesmannen.no

Informasjon fra kommuneoverlegen.
På bakgrunn av at det er kommet nye retningslinjer og at kommuneoverlegen og fastlegene får tilbakemelding om at mange foresatte får beskjed fra barnehagene om at barn må være helt symptomfrie før de kan komme tilbake til barnehagen gjøres det oppmerksom på:

Siste oppdatering 28/8 fra Folkehelsa: 
Barn som har god allmenntilstand etter gjennomgått luftveisinfeksjon kan komme tilbake til skole/barnehage.  Det betyr at allmenntilstand avgjør når barnet kan komme tilbake. Dette gjelder selv om barnet har noe restsymptomer som rennende nese eller sporadisk hoste. Slike symptomer er vanlige hos mindre barn etter gjennomgått luftveisinfeksjon. Så lenge symptomene kan knyttes til en gjennomgått infeksjon, og ikke er ny oppståtte eller økende, kan barnet komme tilbake i barnehage/skole når allmenntilstanden er god eller tilbake til normalt for dette barnet.

Vi skal følge Folkehelsa så godt vi kan, og da er det dette som gjelder. 
Se f.eks. også https://www.fhi.no/nettpub/coronavirus/testing-og-oppfolging-av-smittede/testkriterier/?term=&h=1 

Kommuneoverlegen har forståelse for at det blir forvirring og diskusjoner så fort det åpnes opp for skjønn. Det hadde vært enklere hvis barn også hadde måttet være helt symptomfrie før de gikk i barnehagen eller på skolen. Kommunelegen har sagt at i slike situasjoner må foreldrene ta avgjørelsen om barnet kan gå i barnehagen eller ikke, eventuelt i samråd med fastlegen. 


NAV Hjelpemiddelsentral Oslo ber om at denne informasjonen videreformidles: kommunen.
Les mer om Koronavirus og bruk av hørselshjelpemidler i skoler og barnehager på Kunnskapsbanken.net:
https://www.kunnskapsbanken.net/koronavirus-og-bruk-av-horselshjelpemidler-i-skoler-og-barnehager/

Felles satsninger:
	Realisering av kvalitetsplan – Med skrubbsår på knærne og stjerner i øynene 2019-2022.

Tidlig innsatskompetanse:
Statuskartlegging av BTI-arbeidet i nittedalsbarnehagene 2020-2021.
For at kommunen skal kunne støtte barnehagene i arbeidet med tidlig innsats trenger vi tilbakemelding fra den enkelte barnehage. Statuskartleggingene vil danne grunnlaget for innholdet på våre felles møteplasser fremover, vi vil derfor ta kontakt dersom vi ikke har mottatt kartleggingen innen fristen som er den 30.09.  Vi ber om at utfylt skjema sendes: postmottak@nittedal.kommune.no



Ble tipset om denne fine videoen av Slattum.
https://youtu.be/XinOa0H9xEo

Barnehagen som lærende organisasjon:
Regelverkssamling og driftsmøte 10.09 kl. 9-14 på Teams
Vi gleder oss til «å treffe dere» igjen og minner om at det kan være lurt å logge på i god tid . Dersom dere strever med å komme inn på Teams ringer dere Merethe på tlf. 917 93 430 slik at hun kan legge dere inn på nytt.

Godt språkmiljø for alle barn:
De barnehagene som skal delta i Rosinnettverksmøtene og ikke har sendt inn mailadresse til deltakerne til  anna.dickson@nittedal.kommune.no kan gjøre det i løpet av uken slik at det blir mulig å sende ut invitasjoner i teams.  



Intern informasjon:

Kvalitets - og utviklingsmelding for barnehagene i Nittedal 2019

Meldingen skal presenteres i og hovedutvalg for oppvekst og utdanning den 05.10. og rådet for mennesker med nedsatt funksjonsevne den 29.10. Så snart meldingen er godkjent av rådmannen vil dere kunne se den om dere logger dere på via hovedutvalget. Meldingen vil så snart den er godkjent også bli vedlagt neste informasjonsskriv. 


Nettverk for nyutdannede 2020-2021
Vil fram til jul foregå på Teams kl. 14 -16 den 5.oktober og 11. november. Det er kun påmeldt 2 fra Bjertnes og 1 fra Haugeråsen og Mortetjern så det er plass til flere Gi beskjed til Merethe om dette er aktuelt for noen hos dere.

Praksis for vg 2 elever v/ Bjertnes i uke 42 til og med 47  (12.10-20.11)
Kommunen har drøftet nødvendige tilpasninger for at barnehagene skal kunne ta imot praksiselever med tanke på pandemien og smittevernhensyn med praksisansvarlige ved Bjertnes vgs. Til vanlig er elevene på skolen mandager og resten av uka på praksisplassen i hele praksisperioden. I høst vil Bjertnes gjennomføre undervisning digitalt på mandager og legge opp til at veiledningen også foregår digitalt. Bjertnes er også kjent med at skolen kanskje må ivareta en enda større del av veiledningsansvaret og har forståelse for at det kan være vanskelig for barnehagene å prioritere veiledning med elever. 

Det er 10 elever som ønsker seg til avdelinger for barn under 3 år, og 10 elever som ønsker seg til avdelinger for barn over 3 år og Bjertnes ønsker at barnehagene skal kunne ta imot minimum 2 elever i hver barnehage (Slik at de skal kunne trygge og støtte hverandre litt). Det er tenkt at elevene skal «søke» på de plassene barnehagene kan tilby. Denne prosessen og mere annet kommer skolen tilbake med mer informasjon om. 
Bjertnes trenger tilbakemelding fra barnehagene som kan ta imot elever så snart som mulig. Send melding til: ingvildg@viken.no  innen 14. september. Ingvild kan også kontaktes per telefon 975 61 915 om dere har spørsmål

Skolen vil også informere elevene om smittevern veilederen for barnehage, at det er av betydning hva elevene gjør i fritiden sin, at det er nulltoleranse for å komme på jobb når man ikke er helt frisk osv.  


Ekstern informasjon:

Regionsenter for barn og unges psykiske helse inviterer til to kurs for ansatte i barnehager, helsestasjoner og PPT i oktober:
5. oktober: Barnehagen som arena for å fremme psykisk helse og oppdage barn i risiko 6. oktober: Oppstart i barnehage – for første gang og etter ferie/lengre fravær 
Dette kurset er et online-kurs



Tilretteleggingsmidler 2020-2021, lokal prioritering
Barnehager i Oslo og Viken med ansatte som utdanner seg til barnehagelærer ved siden av jobb, kan søke om tilretteleggingsmidler for studieåret 2020-2021. Søknadsfristen er 18. september 2020. Svar på søknader og utbetalinger forventes å være gjennomført innen 1. desember 2020. For mer informasjon gå inn via lenken over. 

Vær i forkant av kravene i ny barnehagelov om inkluderende barnehagemiljø! Meld barnehagen på gratis kompetansetilbud for barnehager i Oslo og Viken.
Samarbeidsfora for regional ordning for kompetanseutvikling i Oslo og Viken tilbyr et barnehagebasert og nettbasert kompetansetilbud om inkluderende barnehagemiljø i regi av Høgskolen i Innlandet. Søknadsfrist utvidet til 18. september.  Målsetting - utvikle kompetansen i barnehager og hos barnehageeier slik at barnehagen oppfyller sin plikt til å ivareta barnas behov for omsorg, trivsel og inkludering slik at dette gjøres i tråd med barnehageloven. Varighet 2 år. Det er gratis for barnehager å delta. Barnehager som har deltatt på satsingen «Inkluderende barnehage og skolemiljø – samlingsbasert» oppfordres særskilt til å delta. Styrer melder på barnehagen og forplikter hele organisasjonen til deltakelse. Oppstart kan skje i tidsrommet september 2020 til januar 2021. Barnehager som ønsker å starte med denne kompetanseutviklingen fra januar 2021 må også melde seg på nå. Gå inn via lenka over for mer info. 

NASJONAL BRANNVERNUKE - UKE 38 
Husk brannøvelse! I uke 38 er det nasjonal brannvernuke over hele landet. Initiativtakerne oppfordrer og utfordrer absolutt alle skoler, barnehager og institusjoner til å avholde brannøvelse, og sette fokus på brannvern.
Lekolar minner om denne viktige øvelsen og oppfordrer videre alle våre kunder, store som små! Les mer om brannvernuken og brannvern vi lenken over.



Hilsen Merethe, Thomas og Anette
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Statuskartlegging av BTI-arbeidet i nittedalsbarnehagene 2020-2021

For at kommunen skal kunne støtte barnehagene i arbeidet med tidlig innsats trenger vi en statuskartlegging fra den enkelte barnehage. Statuskartleggingene vil danne grunnlaget for innholdet på våre felles møteplasser fremover. 



Utgangspunkt:
Styreren skal sikre at barnehagen har rutiner for samarbeid med relevante institusjoner, slik som skolen, helsestasjonen, PPT og barnevern (Rammeplan s.16)

Tidlig innsats innebærer innsats på et tidlig tidspunkt i barnets liv og iverksettelse av tiltak når problemer oppstår eller avdekkes. Barnehagen kan både kompensere for og virke beskyttende for barn som har et vanskelig utgangspunkt. Dette fordrer et personale som har kompetanse til å se barnets behov, som kan gi støtte i lek og legge til rette for et helhetlig og inkluderende barnehagetilbud, og søke hjelp hos andre tjenester når det er påkrevet (Stortingsmelding 19, Tid for lek og læring). Tidlig innsatskompetanse skal sikre at arbeid rundt barn i risiko er godt samhandlet og koordinert. 
Mål: Barn får rett hjelp til rett tid. (Kvalitetsplanen s.20)


Punktene hentet fra kvalitetsverktøy for oppfølging av utviklingsområdet: Tidlig innsats- kompetanse

		Kjennetegne på praksis hvor handlingsveilederen er realisert i sektor for oppvekst og utdanning (jf. s.21 i Kvalitetsplan)

		Dette betyr for barnet:

		Dette har jeg gjort får å jobbe mot målet:

		Her er mine videre planer for arbeidet på dette området:



		Alle i personalet har kunnskap om risikofaktorer og handlingskompetanse til å sikre tidlig innsats. 

		Barn som strever blir sett og fulgt opp.



		

		



		Personalet er oppmerksomme og proaktive overfor barn som strever.

		Barn det er oppmerksomhet rundt blir fulgt opp.

		

		



		Barnehagen har systemer for å ivareta alle barns stemmer, gjennom for eksempel dialogiske barnesamtaler. 

		Barnet viser og setter ord på følelser.



		

		



		Barna har faste arenaer hvor vanskelige temaer som for eksempel mobbing, vold og seksuelle overgrep er tema.

		Barnet har arenaer hvor de kan si ifra om vanskelige forhold.



		

		



		Barnehagen har strategier for å sikre god dialog med alle foreldre. 



		Foresatte er tidlig involvert ved bekymringer rundt barnet.

		

		



		BTI-modellen er godt kommunisert til personalet og foreldre. 

		Foresatte er tidlig involvert ved bekymringer rundt barnet.

		

		







Ressurser til støtte for deg som leder arbeidet 
Nittedal- bedre tverrfaglig innsats

1. Opplæringsressursene som er benyttet i BIT opplæringen:

· BTI modellen med handlingsveileder og verktøykasse

· Tidlige tegn og signaler

· Hva hindrer oss? Bevissthet rundt tjenesteutøvers/virksomhetens barrierer - dvs. erkjennelse av hva som hindrer oss i å handle når vi blir bekymret for et barn

· Gode samtaler med store og små. «Den viktige samtalen». 

· Taushetsplikt og samtykke

·  Stafettloggen



2. Ressursene som ble benyttet i ledernettverkene for BTI:

· Lysark med gjennomgang av nivåene i modellen og refleksjonsoppgaver over egen praksis på hvert nivå. Og sikkert noen andre tema du vil finne når du går inn 



Planer/ressurser som ennå ikke er realisert, men som vurderes

· Korte opplærings-/inspirasjonsvideoer med ulike tema, tema ennå ikke bestemt. Blir publisert i Ressursbanken når de ser dagens lys…

· Metamøter; i metamøter møtes vi på tvers av tjenester for å evaluere oss selv. Vi reflekterer over hvorvidt vår praksis er i tråd med/har vært i tråd med Handlingsveilederen med utgangspunkt i en reell case. Blir metamøter realisert, vil det bli utarbeidet en mal for disse.  
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Fra: ikkesvar@rbup.no 
Sendt: 25. august 2020 15:20 
Til: E-post Postmottak 
Emne: To kurs for barnehager, helsestasjoner og PPT i oktober 
 


Regionsenter for barn og unges psykiske helse inviterer til to kurs for ansatte i barnehager, 
helsestasjoner og PPT i oktober 
 
5. oktober: Barnehagen som arena for å fremme psykisk helse og oppdage barn i risiko 
6. oktober: Oppstart i barnehage – for første gang og etter ferie/lengre fravær Dette kurset er et 
online-kurs.  
 
Med vennlig hilsen 
Malin Trædal Flem 
Prosjektkoordinator 
RBUP Øst og Sør 
mob: 94793855 
epost: mtf@r-bup.no 
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